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DES ORGANISMES D'INTERVENTION
DANS LE SECTEUR AGRICOLE




10 ans, 'age de maturité
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Juillet 1983-juillet 1993, I'Agence Centrale des Organismes
d'Intervention dans le secteur agricole a 10 ans.

L’ Agence est née du souci des Pouvoirs Publics de maintenir
a coté des Offices agricoles par filiére une structure d'administration
de leurs problémes communs. Son rdle peut se définir en quatre
mots : coordination, concertation, gestion et service,

[’ACOFA est d'abord une instance de coordination. Qu'il
s'agisse des relations avec les Administrations européennes ou de
questions relevant de 'administration nationale, les Pouvoirs
Publics et les Organismes d'intervention agricole disposent, en
effet, en I'Agence, d'une structure qui peut étre, suivant les cas, soit
un interlocuteur unique, soit un lieu d'arbitrage.

Toutefois, I'Agence dispose de peu de prérogatives
juridiques par rapport aux Organismes qui lui sont liés, et c'est fe
plus généralement dans un cadre de concertation gqu'elle doit
développer ses actions ou ses réllexions. Cette caractéristique
conduit a développer des qualités de négociation, et de consensus,
dont ['utilité apparait de plus en plus évidente dans un cadre
administratif dont les régles et les acteurs sont de plus en plus
complexes et nombreux

L’Agence a aussi des responsabilités de gestion. Le bon
fonctionnement des Offices agricoles et la possibilité, pour eux,
d'assurer, dans des conditions satisfaisantes, leurs missions
dépendent, pour une certaine part, de la qualité et de |"efficacité du
travail de ' Agence.

La notion de service se dégage naturellement des éléments
qui précédent. Assumant ses fonctions dans un contexte ol ses
partenaires ne sonl pas toujours tenus réglementairement i la
reconnaitre comme interlocuteur, I'Agence doit s'affirmer par les
services qu'elle offre aux diverses structures qui constituent son
environnement. En ce sens, elle doit faire preuve d'écoute des
besoins et d'imagination pour les satisfaire et constituer une force
de proposition et d'action.

Leffort conduit par I'Agence depuis 10 ans pour adapter ses
modes d'action & un contexte et & des besoins évolutifs doit étre
continiiment poursuivi.

Lobjectif de I'Agence n'est pas en effet de s'établir et de
perdurer dans des formes et des fonctions idéales, mais de jouer un
réle actif dans les évolutions administratives découlant du
changement des modes d'intervention et de soutien a I'agriculture.

Attentive & développer des capacités de communication et
de service, préte 4 s'adapter a I'évolution du contexte institutionnel,
I'Agence est, aprés ces dix premiéres années d'existence, forte
encore de potentialités,

André BLANC Denis SCHRAMECK
Président Directeur
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des controles communaataires.

En 1992, I'effectif bud-
gétaire de I'Agence, hors
mises a disposition,
comprenait 120 per-
sonnes, dont 78 au sein
des services de gestion
ct de contréle et 42 au
Centre Informatique

BUDGET

Ses ressources budgé-
taires 1992 se sont éle-
veées, compte tenu des
budgets rectificatils
intervenus en cours
d'année, 4 :

= 42 1 millions de francs
pour les services de ges-
tion et de controle

« 32,5 millions de francs
pour le Centre
Informatique.

ORGANIGRAMME
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activites

’

Agence Centrale des
Organismes d'intervention
dans le secteur Agricole
[ACOFA) est un érablissement
public & caractére administra-
tif, doté de la personnalité
morale et de ["autonomic
[inancicre, et placé sous la
tutelle des ministres chargés
de I'Agriculture et du Budget.
Créée par un décret du 7 juillet
1983, elle est issue de la
réforme des structures d'inter-
vention agricole, introduite
par la loi du 6 octobre 1982,
qui a conduit a la mise en
place des Offices agricoles par
produit.

Elle remplit, & leur égard
comme vis a vis de quelques
autres Organismes & compe-
tences analogues, une fonc-
tion de coordination et de
prestation de services, tant
pour leurs activités relevant de
la Politique Agricole Commune
(PAC) que dans le domaine de
la gestion administrative.

Les compétences
d'ordre communautaire

L'ACOFA assure les relations
financiéres avec la section
garantie du Fonds Européen
d'Orientation et de Garantie
Agricole (FEOGA). A ce titre,
elle centralise les besoins de

financement des Offices desti-
nés au versement des aides
communautaires aux agricul-
teurs et aux entreprises. Elle
constitue les déclarations
mensuelles de dépenses des
organismes payeurs cn vue de
leur remboursement par la
Commission. Elle établit enfin
la synthése des comptes
annuels.

Elle suit les controles du
FEOGA visant a vérifier la
régularité des dépenscs ainsi
déclarees. Elle joue, par
ailleurs, un réle de coordina-
tion et de conseil, pour 1'éla-
boration et I'application de
certains domaines de la régle-
mentation communautaire
agricole (aspects financiers et
comptables, modalités de
contréle...).

Son corps d'inspection contrd-
le sur place les bénéficiaires
ou redevables des mesures
d'intervention communautaire.

Les activites

de service et de gestion
L'ACOFA participe, & un
double niveau, a I'administra-
tion du personnel des Offices et
de ''NAQ. Elle conduit I'évolu-
tion des régles juridiques qui
leur sont applicables dans le
cadre de leur statut commun,
el elle assure directement
certaines procédures de gestion
{recrutement, carriére, mobili-
té, disponibilité...}.

Elle gére un Centre
Informatique qui cffectue des
prestations de service pour
plusieurs Offices agricoles.

DECRET N°83-623 DU 7 JUILLET 1983

(J.O.DU 10 JUILLET 1983)
PORTANT CREATION
D'UNE AGENCE CENTRALE

DES ORGANISMES D'INTERVENTION

DANS LE SECTEUR AGRICOLE

Art 1er - Il est créé, sous la dénomi-
nation d'Agence centrale des orga-
nismes d'intervention dans le sec-
teur agricole, un &ablissement
public national & caractére adminis-
tratif, doté de la personnalilé morale
el de l'autonomie fnanciére et placé
sous la tulelle du ministre chargé du
budget et du ministre chargé de
l'agriculiure.

Art 2 - L'agence coordonne cerlaines
wéralions administratives, finan-
ciéres et comptables menées par les
organismes d'intervention crees en
application de la Lot n"82-847 du 6
oglobre 1982 ainsi que par 1'Office

national interprofessionnel des
céréales, le fonds d'intervention et
de régularisation du marche du
sucre et de la sociéré interprofes-
sionnelle des oléaginenx.

A cet égard, elle assure :

17 Les relations avec le Fonds euro-
peen d'orientation et de garanti agri-
cole (F. E. 0. G. &) en ce qui concer-
ne:

a/ La centralisation des opérations
financiéres. dans le cadre des procé-
dures d'avance et de rembourse-
ment ;

b/ L'harmonisation, en liaison avec
les organismes interministéricls
compétents, des conditions d'appli-
cation par les offices des réglements
communaulaires ;

¢/ La mise en état d'examen des
comptes d'apurement

27 L'inspection des opérations
mences dans le cadre de la régle-
Mmentaion communautaire.

En outre, elle participe a la gestion
administrative des personnels dans
les conditions [ixées par le statut
comumun prévu a Faricle 2 de la loi
n*32-847 du 6 ocrobre 1982,

L'agence a également pour mission
de metire @ [a disposition des orga-
nismes d'intervention dans le sec-
teur agricole des services d'intéret
COMMuUN, Notamment pour I gﬂSLI-CII'I.
de matériels informatigues. A ve
titre, l'agence passe convention avee
chaque office.



Les relations avec le FE(C
i

n France, dix orga-
nismes payeurs sont habilités
a exécuter les dépenses du
FEOGA Garantie (cf. rabat) : _ ,
Dans ce dispositif, | h
I'ACOFA : '

= Coordonne les relations !
financiéres avec le FEOGA

FLUX DE TRESORERIE
COMMUNAUTAIRE

FEQGA !
|

Les relations financiéres de la
France avee le FEOGA recou-
vrent deux procédures :

- la premiére préalable permet ACOFA

la mise a disposition des Centralisation

fonds. Actuellement le finan- £t reparttion o

cement des aides communau- (Rermbousen
it

taires repose sur un systéme
dit d’"avances” qui assure en
fait le remboursement global a
la France des crédits utilisés

}m%ﬁu

|;' _ Emprunts !
el et

par les organismes payeurs au Organismes o Erpruns T, ﬂgmm Col ble
cours de 'avant dernier mois, payEurs I"(——HL, +Fonds Iﬂh— Centrale du

- la seconde, en fin d'exercice, | s |

réalise "l'apurement” des U i Y

comptes, par lequel, aprés
verification, la Commission
donne quitus a la France de
I'utilisation des fonds commu-
nautaires utilisés.

Au niveau de I'apurement des
comptes :

Versements aux organismes payeurs

- elle assure la synthese des (FEOGA-Garantie)

Dans ce cadre, I'Agence rem- comptes annuels des orga-
plit les fonctions suivantes. nismes payeurs et participe en Acct
Au stade de la trésorerie : liaison avee cux et les minis- CNASER 18 e

- clle centralise les données teres de tutelle 4 la procédure T ~\. " i 1ol
hebdomadaires et mensuelles de vérification effective des ORVAL QP
relatives aux dépenses des EOIpLEs 128 I Lommission, e ), ONIFLHOR
organismes payeurs et les pré- eR:EDfHtrbuAnNL A |'Cha Kranon il
sente au FEOGA pour obten- des réponscs frangaises, enfin R
tion des financements puis les 1 parapark "“‘nf rm{muns B —“.4‘
répartit entre les organismes llTLEI‘.rI:lll'tlSts.‘.l'l{:"{:b ¢l commu- I\
paveurs. nautaires tenues dans ce Y ! o
Dans certaines circonstances, cadre. CIO / "'._ o
c'est-a-dire lorsque les rem- e : % |
boursements communautaires = Contriblee direclement 4 .
s'averent inférieurs aux ['élaboration des reglements FIRS

besoins courants des orga-
nismes payeurs, elle peut
recourir a des emprunts ban-
caires pour leur fournir les
fonds necessaires.

communautaires relatifs au
_fonctionnement du FEOGA

Dans quatre grands domaines
réglementaires touchant au
controle des aides communau-

Toral des versements
aux organismes payeurs en 1992
48 860 MF
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taires, au financement de
celles-ci, au stockage des pro-
duits mis a l'intervention,
enfin au régime des échanges
exteérieurs, I'Agence joue un
role pivot entre les orga-
nismes payeurs, les autorités
nationales et les Instances
communautaires :

- en sollicitant ct synthétisant
les avis des organismes
payeurs ;

- en réalisant des expertises
sur des points particuliers ;

- en ¢ollaborant aux proposi-
tions nécessaires au niveau
ministéricl ou interministéricl ;
- enfin, en participant aux
groupes d'experts commu-
nautaires et au Comité du
FEOGA réunis a Bruxelles sur
ces questions.

s Participe a {"étucle des pro-
biemes d'interpretation et

d application de la réglemen-
tafion communauiaire.

Par sa situation dans le cercle
des Offices et ses compétences
en matiére d'apurement des
comptes, 'ACOFA est asso-
ciee aux problémes généraux
d'application ou d'interpréta-
tion de la Politique Agricole
Commune, Elle est ainsi ame-
née a diffuser les informa-
tions neécessaires aux
Organismes d'intervention, a
animer, avec cux et les minis-
téres de tutelle, des réunions
destinées a définir les posi-
tions nationales, enfin a ¢éta-
blir ou formaliser les proposi-
tions qui en résultent.

» Assure linterface entre la
Cour des Comptes Francaise er
les organismes payeurs pour
les missions de la Cour des
Compies des Communautes
Europeennes.

» Prficipe Srace d 50N covps
d'Inspection (. page suivan-
&r), a ke reaficanion des obli-
2anions de contrile posées par
k regtemenirinion eI -

LE DEROULEMENT DE
L'APUREMENT DES COMPTES

Les paiements aux exploitants el aux entre-
prises effeciucs au titre de la Politigue
Agricole Commune par les organismes
payeurs, sonl impulés au budget du FEQOGA
Garantie. ll appartient donc 4 la
Commission de vérifier dans le cadre de la
procédure d'apurement, si chaque Etal-
membre a effectué fes dépenses ou opéré
les prélévements conformément au droit
communauiaire,

Cette procédure on I"ACOFA joue un role
significatif, s'opére selon le déroulement
suivanl.

A la fin de chagque exercice, chacune des
agences comptables des organismes J'inter-
vention, ¢tablit sur la base des instructions
communautaires, un compte des dépenses
ou des recelles communautaires assez sem-
blable & un compte de gestion, appuyé de
piéces générales justificatives requises par
la réglementation.

L'ACOFA collecte les comptes d'apurement
des organismes payeurs, les synthétise et
les adresse au FEOGA par le canal du
5.G.C.L. Le FEQGA organise les “contrdles

d'apurement” de ces comptes auprés de
chacun des organismes payeurs. L'ACOFA
collabore avec ces derniers, au suivi de ces
controles et participe a I'élaboration de la
réponse de la France aux observations
émises par le FEDGA.

En cas de désaccord sur Padmission défini-
tive d'une dépense ou recelle particulidre,
des justilications complémentaires sont
réunies pour Eablir Pargumentation fran-
caise. L'ACOFA est chargée de coordonner
le dialogue avec le FEOGA en liadson avec le
5.G.C.L et les ministéres de urelle,

La conclusion de cette procédure se traduit
par une décision formelle de la Commission
des Communautés Européennes qui peul
éventuellement faire 'objet d'un recours
par chagque Etat-membre devant la Cour de
justice des Communautés Européennes.

Le refus de financement peut porter, soil
sur la totalité de la dépense déclarée pour
ung action déterminée, soit sur une fraction
de la dépense calculée par extrapolation 4
partir d'un nombre limité de dossiers.

Dans certains cas, des dépenses sont refu-
sées provisoirement sous forme de réserves
qui peuvent fre levées ultérieurement

PROCEDURE D'APUREMENT
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L'inspection des opeératic

)

ACOFA réalise annuellement
plus de 700 contrdles répartis sur
I'ensemble des entreprises agroalimen-
taires recevant des aides dc la
Communauté Européenne dans le cadre
de la PAC.

Le systéme de controle

Ces controles s'insérent dans un dispo-
sitif communautaire régi par un régle-
ment du Conseil (voir encadré ci-des-
sous) qui impose a chaque pays de la
CEE de vérifier, par des controles
comptables, la réalité et la régularité
des opérations financées par le FEOGA
{(environ 1.200 par an pour la France).

Cette tiche incombe 4 I'ACOFA mais
aussi 4 la Direction Générale des
Douanes et au service de la Répression
des Fraudes.

L'ACOFA réalise un peu plus de la moi-
ti¢ de ces contrdles et intervient sur
I'ensemble des productions agricoles.
Le service des Douanes concentre son
activité principalement sur les restitu-
tions & I'exportation et celui de la
Répression des Fraudes sur certaines
aides particuliéres.

La coordination et la programmation

L’action de ces trois corps de contrdle
est coordonnée par la Commission
Inter-ministérielle de Coordination des
Contréles sur les hénéficiaires ou rede-
vables du FEOGA-Garantie (CICC), dont
I’ACOFA assure le secrétarial.

La CICC est également competente pour
les échanges d'information avec les
autres pays-membres de la CEE dans le
cadre du systéme d’assistance mutuelle
pour les contréles comptables.

Le programme annuel de contréle com-
mence le 1er juillet et porte sur les opé-
rations de 'année précédente. Le choix
des entreprises a controler est effectué

une fois par an sur la base d'un fichier
informatisé des bénéficiaires ou rede-
vables du FEOGA-Garanlie agréé par la
Commission Nationale Informatique et
Libertés et tenu par I'ACOFA.

Toutes les entreprises recevant des
aides ou versant des prélévements lics
aux interventions dans le cadre de la
PAC peuvent étre contrdlées (laiteries,
collecteurs d'oléagineux, protéagineux
et céréales, fabricants d’aliments pour
animaux, sucreries, distilleries, caves
vinicoles, groupements de producteurs,
exploitations agricoles, ctc...).

Le controle s'effectue essentiellement
sur la base des livres, registres, notes
el piéces justificatives, de [a comptabili
t¢ et de la correspondance commerciale.

Le corps d'inspection de ' ACOFA

Une trentaine de vérificateurs asser-
mentés compose le corps d'inspection
de "ACOFA. lls sont spécialisés par
secteur de produit. Les deux tiers
d'entre eux ont une formation de base
agronomigue ou agricole, mais I'ins-
pection est aussi dotée de juristes et
d'économistes.

L’inspection est localisée & Paris et elle
a compétence pour tous les départe-
ments francais, y compris

les DOM.



ns communautaires

Réglement
4045/89
du Conseil des
Communautés Européennes

Depuis 1977, chaque Etat-
Membre de la Communauté
est tenu d'effectuer chaque
année un nombre minimum
de controles comptables 4
posteriori sur les entre-
prises bénéficiaires ou
redevables du FEOGA-
Garantie. Les modalités de
ces controles ont été fixées
en dernier lieu par le
Réglement n°4045/89 du
Conseil.

Chaque Etat-Membre doit
calculer précisément le
nombre d'entreprises ayant

: versé plus de
00 Ecus (environ
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LES METHODES DE CONTROLES DE L'ACOFA

Le vérificateur doit s’assurer de la réalité et de la régularite
des opérations financées par le FEOGA.

Pour chacune des entreprises figurant a son programme, le
déroulement du contréle est le suivant : l'inspecteur pré-
vient I'entreprise quelques jours a 'avance afin de s'assu-
rer que les personnes compétentes seront présentes lors du
contrdle. Une confirmation écrite peut étre adressée a
I'entreprise si elle le demande.

La réalité des opérations s'apprécie au moven de la comp-
tabilité matiéres qui retrace les entrées et les sorties de pro-
duits. Cette comptabilité matiéres est vérifiée par regroupe-
ment avec les factures d'achat et de vente, avec la compta-
bilité générale, avec la correspondance commerciale et tout
document administratif ou technique utile au contréle.
Grace a ces documents, le vérificateur peut s’assurer que
les guantités de produit qui ont servi de base au calcul de
I'aide communautaire versée par I'Office sont exactes
(exemple : quantité de poudre de lait fabriquée, de viande
entrée en stock, de fourrages déshydratcs, de céréales ou
de sucre incorporée dans divers produits pharmaceutiques,
de fruits et légumes transformés, de vin distillé, etc..).

L'exactitude des quantités n'est pas la seule condition a
vérifier. 1l faut également s'assurer de la régularité des
opérations, c'est-a-dire du respect de I'ensemble des obli-
gations incombant a I'entreprise. Ces obligations, qui sont
imposées par la réglementation communautaire, sont trés
diverses : durée minimale de stockage (viande, beurre, fro-
mage, vin), paiement d'un prix d'achat minimum aux pro-
ducteurs (transformation des fruits, distillation des vins),
répercussion de I'aide sur le prix de vente (huile d'olive),
dates d'écoulement, calibrage des fruits, degre d'enrichis-
sement des vins, elc...

Le veérificateur saisit sur un micro-ordinateur portable les
données a vérifier et il peut demander a I'entreprise photo-
copie de toute piéce justificative utile.

A la fin du contréle, I'inspecteur informe oralement le
représentant de ['entreprise des principales constatations
faites. Puis, ces observations seront confirmées et complé-
tées par I'envoi a I'entreprise d'un relevé de constatations,
augquel celle-ci est invitée a répondre s'il y a désaccord.

En cas d'anomalie remettant en cause le droit a I'aide, ¢'est
I'Office, sur la base du rapport du contréleur de I'ACOFA,
et aprés avis de la Commission Inter-ministérielle de
Coordination des Controles, qui demande a I'entreprise le
reversement total ou partiel de I'aide.

J"-il
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nes dans le cadre du statut commun

s Pouvoirs Publics ont prévu
dans la loi de 1982 portant la création
des Offices par produit, que les person-
nels, quoigue relevant d’employeurs
distincts, seraient soumis a un statut
unique relevant du droit public. Celui-
ci a été institué par le décret n“831267
du 30 décembre 1983. 1l concerne
actuellement neuf Etablissements, dont
I'INAQ et I'Agence elle-méme, compor-
tant environ 1100 agents titulaires.

Dans ce cadre, I'Agence assume une
double fonction :

s ¢lle est responsable du respect des
régles statutaires de base et de la prise
de ses dispositions d'application ;

= elle assure directement, pour le
compte des établissements concernés,
certaines procédures de gestion.

Un statut commun de droit public,
compléte par des décisions
d’application

Les principes statutaires sont posés
dans le décret du 30 décembre 1983
dont les dispositions couvrent, le plus
souvent par référence a la Fonction
Publique, tous les domaines de la ges-
tion du personnel {droit syndical, ins-
tances de concertation, régime social,
recrutement et promotion, déroulement
de carriére, mobilité inter-Offices,
action sociale...).

Les conditions de rémunération et de
promotion font I'objet de décisions
interministérielles.

Enfin, la quasi-totalité de ces régles de
base sont précisées dans des décisions
dapplication du Directeur de I'Agence
gui en spécifient, suivant le cas, le
contenu (durée du travail ou des
congés par exemple), la procédure de
gestion (mobilité inter-Offices notam-
ment) ou la portée (organisation, role
et conditions de fonctionnement des
instances paritaires, par exemple).

Ce sont donc I'ensemble de ces déci-
sions qui constituent. pour I'essentiel.
ke droit sacial spécifigue du personnel
des Offices. et que I"Agence a pour res-
ponsabiinie de fame apphguer

Des procédures communes
de gestion

L'Agence assure également la gestion
de certaines procédures ou fonctions
inter-Offices :

= elle organise les concours, qui consti-
tuent la voie principale de recrutement
ainsi que la mobilité des personnels
entre les Emblissements ;

= en matiére de rémunération du per-
sonnel, elle est chargée, en amont, des
questions salariales et, en aval, de la
gestion des procédures de calcul de
paye et d’avancements ;

» clle préside et prépare les travaux des
instances de concertation avec les par-
tenaires sociaux (Comite Paritaire
inter-Etablissements pour les pro-
blémes d’organisation et de conditions
de travail commun a I'ensemble des
Etablissements et Commissions pari-
taires pour les questions d'ordre indi-
viduel) :

« ¢lle participe au développement de la
formation professionnelle, en assurant
clle-méme ou en suscitant des actions
de formation communes a plusieurs
établissements ou des stages spéci-
fiques dont l'organisation lui est
confiée ;

» elle assure les relations administra-
tives et financiéres avec 1'association
inter-Offices du personnel ;

« enfin, elle peut se voir confier des
missions diverses de coordination et
de service en matiére d’administration
géncérale (Contrats Emplois Solidarité,
questions immobilicres...).



Le systeme d' information

des offices agricoles et de
i

LES UTILISATEURS DU CENTRE INFORMATIQUE

Application I Nombre de
transactions par jour

r— Comptabilité 224
— | ACOFA I— Gestion budgétaire 72

L— Paie 161

— Comptabilité 462 I

— INAO I— Paie 207

; Comptabilité il
— ODEADOM I e L I

— Aide au commerce extérieur 5.000

— Aide structurelle bovine 3.000

— Comptabilité 1.214

— Gestion budgétaire 644

— OFIVAL I—— Paie 309

— Prime compensatrice bovine 190

— Statistiques 43

— Aide communautaire 100

Centre _ Aide nationale 10
Informatique , e

— Aide au commerce extérieur 500

— Comptab]ilitdé 303

— Gestion budgétaire 71

— ONIFLHOR |- g o

- Aide nationale 500

Statistiques

— Aide au commerce extérieur 4.500

_ — Comptabilité 772
| — Statistiques 1.645
— _ ONILAIT — Gestion budgétaire 1.000
I - Paie 190

Quotas laitiers

—  ONIVINS I— Paie 336

— Stockage public 4.000
— _ SIBEV | Comprabilité 262 I
- UI'IIJSA'IEURSI— ETUDES 6.100 I

Nombre total transactions : 35.000 - 40.000 I




I’Agence centrale

a complexité des procédures et
des réglementations dont ils assurent
la mise en oeuvre, le caractére souvent
volumineux des dossiers qu'ils ont a
traiter, auxquels s'ajoutent leurs
besoins de gestion administrative
interne ont conduit naturellement les
offices d'intervention a se doter de
systémes d'information fortement
automatisés adaptés a leurs missions.

L'histoire propre de ces élablisse-
ments, le contexte particulier de leur
création, les choix organisationnels
retenus par les autorités de tutelles ont
conduit a une organisation pragma-
tique susceptible d'ailleurs de modifi-
cations compte tenu des mutations
technologiques et des évolutions orga-
nisationnelles.

Constitué en service spécifique de
I'Agence, le Centre informatique est
doté d'un budget propre, les services
de gestion et de contrdle étant considé-
rés au méme titre que les offices
comme des utilisateurs.

Sans privilege d'exclusivité {certains
offices comme I'ONIC ont un centre
totalement distinct, I'ONIVINS et
I'ONILAIT ont un service informatique
propre) I'Agence gére pour plusicurs
Offices, de nombreuses applications.
Celles-ci varient suivant les
Crganismes. Ainsi pour I'ONIVINS et
I'INAQ, seule I'application “paie” reléve
de I'ACOFA.

L'Agence est en mesure de fournir a
ses utilisateurs un ensemble de ser-
vices, couvrant tous les domaines de
l'activité informatique.

En amont des applications elles-
mémes, le centre informatique peut
conduire des études d'informatisation.

En matiére de développement d'appli-
cation, il assure I'étude préalable des
procédures a automatiser, I'analyse
des programmes nécessaires, ainsi que
leur réalisarion.

Par ailleurs, le centre dispose de
moyens de production pour exploiter
les applications et de compétences sys-
téme pour gérer le réseau.

Les domaines couverts par les applica-
tions sont diversifiés puisqu’ils concer-
nent aussi bien la mise en ocuvre de
certaines mesures d'intervention
(aides au commerce extérieur, aides
spécifiques sectorielles...) que la ges-
tion interne des établissements (appli-
cation de paie pour I'ensemble des per-
sonncls, application de gestion comp-
table).

Pour ce faire, le Centre Informatique
est appelé a metire en oeuvre les
divers types de traitement gu'ollre la
technologie informatique. Ainsi, outre
la gestion de moyens “gros systéme”
dans un environnement IBM avec 200
¢écrans rattachés, elle assure ou [ait
assurer la maintenance de réseaux
mini et micro-ordinateurs et gére deux
centres serveurs ainsi que des réseaux
de transmission de données (par
exemple avec le FEOGA pour les don-
nées relatives aux dépenses d'inter-
vention).
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LA POLTIQUE
AGRICOLE COMMUNE

L'agriculture a été un des premiers secteurs ol le marché unique européen a
été entrepris. Dans le Traité de Rome, la mise en ceuvre de la Politique
Agricole Commmunie répond aux objectifs suivants
éc[unahi: liala ularlonmagrl e {.- J‘:v.tfadail I mr:l:'és-m“ b
pop co b iser' les ma garantir la
mm&&;awmﬂmmmmmwdﬁpﬁummhmm
livraisons auwx consommateurs”,
Afin de réaliser ces objectifs, ont éié créés, produit plr produit, des
“Organisations Communes de Marché” - OCM - gérées par des comités de
gestion. Ces derniers sont composés de représentants de la Commission
Européenne et des Etats Membres de la Communauté Européenne. Ces
“QCM™ mettent en place les instruments d'intervention qui assurent une
liberté des échanges en mmpatﬂ:ﬂité avec un prix de vente garanti. Les
principaux instruments sont les suivants.

- Le régime des échanges qui repose sur un double dispositif: des

pré]tvemea]m destinés 2 porter Ia valeur du produit au nivean du prix

souhaité; des “restitations” qu!mmbknthdlfférﬂmmkp]h
ul:pﬂxmuhm

- Les interventions sur le marché sous forme d'achats publics ou de

subventions au stockage prive.
=lﬁaidﬁmmpmmlre s qui ne bénéficiaient jusquien 1992 qu'd certaines

particuliéres mais qui deviennent, depuis la récente reforme de
Ia Politique Agricole Commune, un instrument essentiel de celle-ci.

Anpﬁwmmmmm&mmmuummﬂnmﬂusp&rhmﬂm -Garantie. -

Leur application est confide aux organismes d'intervention de chaque Etat-
membre, déclarés auprés de la Communauté. Ils rendent annueliement leurs
comptes 4 la Commission des Communautés Européennes qui les accepte o
opére des redressements dans le cadre de la procédure d"apurement.

En France, c'est 'ACOFA qui coordonne les relations ﬂuanctércs et
mmptuhles a.vnelu FEOGA Garantie,

LES ORGANISMES PAYEURS

Le Fonds d'Intervention et de Régularisation
du Marché du Sucre - FIRS

L'Office National Interprofessionnel des Viandes,
de I'Elevage et de |'Aviculture - OFIVAL

L'Office National Interprofessionnel des Fruits,
des Légumes et de |'Horticulture - ONIFLHOR

L'Office National Interprofessionnel du Lait et
des produits Laitiers - ONILAIT

L'Office National Interprofessionnel des Vins -ONIVINS
L'Office National Interprofessionnel des Céréales - ONIC
La Société Interprofessionnelle des Oléagineux - SIDO

Le Fonds d'Intervention et d’Organisation
des Marchés des produits de la Péche Maritime
et des Cultures Marines - FIOM

Le Centre National pour I'Aménagement des Structures
des Exploitations Agricoles - CNASEA

L°Agence Comptable Centrale du Trésor - ACCT
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